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Har du lyst til at bringe din erfaring som indkgbsassistent i spil i en international
produktionsvirksomhed i rivende udvikling?

Sa har du nu muligheden for at joine os pa rejsen som LOWENCOs Supply Chain &
Sourcing Assistant!

LOWENCO A/S er en af verdens fagrende producenter af ultra-lavtemperaturfrysere (ned til -80°C) til kunder
inden for biotek- og pharmaindustrien rundt omkring i verden. Som Supply Chain & Sourcing Assistant bliver
du en del af et lille team med reference til vores Chief Supply Chain Officer, som du vil have et teet samarbejde
med i dagligdagen. Du far en spaendende hverdag, hvor du skal holde styr pa mange forskellige opgaver, og
derfor er det ogsa naturligt for dig at skabe struktur over opgaver og processer, sa alle aftaler og deadlines
nas. | LOWENCO arbejder vi ud fra vores veerdier, hvilket bl.a. betyder, at vi tager ansvar og arbejder sammen
om at lgse hverdagens udfordringer og skabe de bedste Igsninger.

Dine ansvarsomrader og daglige arbejdsopgaver inkluderer bl.a.:

o Deltage i det daglige indkabsarbejde, herunder indhentning af priser og leveringstider

e Lave varebestillinger, kontrollere ordrebekraeftelser samt falge op pa igangveerende ordrer, sa du
sikrer rettidig levering

o Sikre, at ordrebekreeftelserne matcher med vores fakturaer og fragtopgerelser, samt godkende
fakturaer

e Oprette og vedligeholde stamdata

e Overvage og sikre optimal lagerbeholdning

e Kommunikere med bade interne og eksterne samarbejdspartnere, herunder handtere forespargsler og
problemlgsning

e Hjeelpe med ad hoc-opgaver inden for omradet

Din baggrund og dine personlige kompetencer - vi forestiller os, at...:
e Du har en uddannelse som indkgbsassistent eller maske som kontorassistent
e Uanset hvad din uddannelsesmassige baggrund er, har du helt sikkert nogle ars erfaring fra en
lignende stilling, hvor du har indkabt tekniske komponenter — eksempelvis i el- eller VVS-branchen
Du har solid erfaring med Office 365 og ERP-systemer, (vi bruger Uniconta)
Du forstar vigtigheden af godt kebmandskab
Du er en steerk kommunikator — bade pa dansk og engelsk i skrift og tale
Du arbejder selvstaendigt og har en struktureret, proaktiv og handlingsorienteret tilgang til dine
opgaver
e Du er hjeelpsom og serviceminded af natur og agerer altid professionelt, konstruktivt og
lgsningsorienteret

Vi tilbyder:
o Et Great Place to Work — vi er officielt blevet certificeret igen i 2024!
En ung, dynamisk virksomhed i vaekst
En flad organisation med en uformel omgangstone
En arbejdsplads med et godt sammenhold mellem motiverede og teamorienterede kollegaer
En hgj grad af fleksibilitet til at planleegge din arbejdsdag
Fokus pa din trivsel og din faglige og personlige udvikling



https://www.greatplacetowork.dk/certificerede-arbejdspladser/lowenco
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o Lan efter kvalifikationer, pension og sundhedsforsikring

e Mulighed for at deltage i diverse sociale arrangementer — bl.a. gennem vores personaleforening,
COOL DOWN

Ansggnings- & rekrutteringsproces:

Send dit CV og din motiverede ansggning (pa dansk eller engelsk) til: HR@lowenco.com. Vi behandler
ansggningerne lgbende og tager stillingsopslaget ned, sa snart vi har besat stillingen, eller vi har et felt af
relevante kandidater. Da vi gerne vil lzere dig bedre at kende, inden vi potentielt inkluderer dig i vores familie,
bestar vores rekrutteringsproces af to samtaler inklusiv en personprofilanalyse. Hvis du har spgrgsmal til
rekrutteringsprocessen, er du velkommen til at kontakte Tina Abrahamsen, CHRO, pa: +45 25 80 80 16.

Hvis du har spgrgsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte Stefan Hgrlyck, CSCO, pa: +45 25 80 80
17.

Hos LOWENCO veerdseetter vi mangfoldighed og opfordrer derfor alle kvalificerede til at sgge jobbet uanset
etnisk baggrund, religion, alder, handicap, kan, seksuel orientering, kansidentitet etc.

Du kan se en kort video om LOWENCO her og lzese mere om vores virksomhed pa: www.lowenco.com.


https://youtu.be/t0In5qwnw4U
http://www.lowenco.com/
mailto:HR@lowenco.com

